Dyrektor Szkoly Podstawowej
w Dywitach

Z.gloszenie o przyjecie do klasy siodmej dwujezycznej szkoly podstawowej

Dane osobowe kandydata i rodzicéw (prosze wypelni¢ DRUKOWANYMI LITERAMI)

1. | Imie/imiona i nazwisko kandydata*
2. | Data i miejsce urodzenia kandydata*
3. | Numer PESEL kandydata* ] ] | ] 1 T ]
w przypadku braku numeru PESEL seria i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé¢
4, Im.ie;/imiona i nazwiska rodzicow/prawnych Matki
opiekunow kandydata*
Ojca
5. | Miejsce zamieszkania Kod pocztowy
rodzicoéw i kandydata* — —
Miejscowosé
Ulica
Numer domu / numer
mieszkania
6. | Numery telefondw rodzicow " Telefon do kontaktu
kan ile je posiadaj Matki
andydata, o ile je posiadaja Oi Telefon do kontaktu
jca
Kod pocztowy
7 Uwaga! Prosimy dopisa¢ adres zameldowania, Migjscowose
" | jezeli jest inny niz miejsce zamieszkania Ulica
Numer domu/numer
mieszkania

Pola oznaczone (*) sq obowigzkowe



Informacja o spelnianiu przez kandydata kryteriéw

Lp. Kryterium Wymagane dokumenty potwierdzajace spelnianie
kryterium

1. | Swiadectwo promocyjne z wyroéznieniem do klasy Swiadectwo promocyjne do klasy siddmej
siodmej

2. | Wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy | Swiadectwo promocyjne do klasy siodmej z
siodmej oceny z jezyka polskiego, matematyki i wyrdznieniem
jezyka angielskiego

3. | Sprawdzian predyspozycji jezykowych Test

Informacja o spelnianiu przez kandydata kryteriéw branych pod uwage na drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego’
Lp. Kryterium Wymagane dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium?
1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata
2. Niepeinosprawnoéé kandydata/ jednego 7z rodzicOw orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
kandydata / ObOj ga rodzicow kandydata / rodzefistwa niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
kandvd niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
andydata przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
3. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem
4. Objecie kandydata piecza zastepcza dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza

Oswiadczenia rodzicéw dokonujgcych zgloszenia:

Jestem §wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

Data

Cze$¢ IV. Decyzja Komisji (nie wypetniac)

Czytelny podpis matki/opiekunki prawnej

Czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego

1 Zgodnie z art. 139 ust. 3 Prawa O$wiatowego
2 Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt. 1

podpis upowaznionego pracownika




Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Szkota Podstawowa im. Marii Zientary Malewskiej z Oddziatami
Dwujezycznymi w Dywitach z siedziba: 11-001 Dywity, ul. Spotdzielcza 4, tel. 89 512 01 26, e-mail:
sekretariat@zsdywity.pl

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg si¢ Panstwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
inspektor@chi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe begda przetwarzane w celu prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego
do oddziatu dwujezycznego w publicznej szkole podstawowej. Podstawa dopuszczalno$ci przetwarzania
danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetnienia obowiazku
prawnego cigzacego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbgdne ze
wzgledow zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktore sa proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszaja istoty prawa do ochrony
danych i przewiduja odpowiednie i konkretne $rodki ochrony praw podstawowych i interesow osoby,
ktorej dane dotycza) w zw. z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
900 ze zm.).

4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegélnych. Okres
przechowywania danych osobowych zostat okre§lony w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe. Dane osobowe
kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczgszcza do
publicznej szkoty. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznej szkole, ktéra przeprowadzata postepowanie rekrutacyjne,
przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

5) Panstwa dane osobowe bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig
Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandig).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Pafistwa danych osobowych, przystuguja Pafistwu nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00 193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwiazku z cigzacym na Administratorze obowigzkiem
prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowa¢ bedzie brakiem realizacji celu, o ktorym
mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowigzana je podac.

9) Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewn¢trznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa. Listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje
sg zgodne ze stanem faktycznym.

Czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego



